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Acting4you - Forslag til vedtægtsændringer 
§ 1 Navn  
Foreningens navn er Acting4you.  
Foreningens hjemsted er Greve Kommune.  
 
§ 2 Formål 
Foreningen skal fremme og udvikle interessen for at optræde og være aktiv.  
Gennem forskellige processer og arrangementer ønsker vi at skabe og udvikle relationer blandt vores medlemmer på 
tværs af aldersgrænser (6-100 år). 
Vi arbejder for at modvirke ensomhed, integration, opbygge diversitet i fællesskaber, sætte rammerne for 
fællesskaber, give personer et alternativ til rodløshed gennem musik, teater, drama, film, debatter og andre relaterede 
aktiviteter. 
Vi lægger vægt på at tankeprocessen og idéudviklingen bliver stimuleret for at øge det enkelte medlems selvtillid og 
samtidig udvikle et meningsfyldt fællesskab. 
Vi skal sætte rammerne for, at man har det sjovt og bliver bevist om, at alle har noget, de er gode til. 
Det er bl.a. hensigten at de produkter der skabes i foreningen, skal skabe en meningsfyldt oplevelse for dem der 
sjældent får et kulturelt input. 
Foreningens overskud anvendes udelukkende til foreningens formål. 
 
§ 3 Medlemmer  
Foreningen optager medlemmer, som kan tilslutte sig foreningens formålsparagraf. 
Der optages medlemmer fra 6 år til 100 år og medlemmer, som kun ønsker at være støtte for foreningen. 
Et støttemedlem kan kun støtte foreningen økonomisk eller deltage som frivillig hjælper.  
I begrænset omfang kan medlemmer fra andre kommuner optages. 
Man er medlem af foreningen indtil man via mail melder sig ud. 
Støttemedlemmer er medlem for et år. 
Et medlem kan bortvises og meldes ud af foreningen af bestyrelsen hvis: 

• Kontingent ikke er betalt jævnfør §4 
• Medlemmets adfærd i eller udenfor foreningen ikke er foreneligt med det fællesskab der skabes i foreningen 

 
§ 4 Kontingent  
Kontingent fastsættes af generalforsamlingen. Kontingentet forfalder senest 1. januar. Indmeldelse i løbet af året sker 
til det fulde års kontingent. 
Medlemsrestancer over tre måneder kan medføre slettelse. Slettes et medlem på grund af restance, kan 
vedkommende kun optages på ny, hvis det skyldige beløb betales. 
Det er bestyrelsen, som afgør, om et medlem skal bortvises pga. kontingent restance 
Indmeldelse i løbet af året sker til det fulde års kontingent. 
Medlemsrestancer over to måneder kan medføre slettelse. Slettes et medlem på grund af restance, kan vedkommende 
kun optages på ny, hvis det skyldige beløb betales. 
Det er bestyrelsen, som afgør, om et medlem skal bortvises pga. kontingent restance. 
Restanceglæd slettes med udgange af en sæson. 
 
§ 5 Bestyrelse  
1) Foreningen ledes af en bestyrelse, der vælges af generalforsamlingen blandt foreningens medlemmer.  
2) Bestyrelsen består af fem medlemmer og to suppleanter. Suppleanterne deltager i bestyrelsesmøderne, men uden 
stemmeret.  
Formand og kasserer vælges af generalforsamlingen, mens næstformand og sekretær konstituerer sig på først 
kommende bestyrelsesmøde efter generalforsamlingen. 
3) Der vælges to suppleanter for et år ad gangen.  
4) Bestyrelsen vælges for 2 år ad gangen. Formand og to medlemmer vælges på lige år, mens kasserer og et medlem 
vælges på ulige år. Genvalg kan finde sted. 
5) Møder holdes efter behov, eller når formanden eller mindst to bestyrelsesmedlemmer ønsker det.  
6) Bestyrelsen er beslutningsdygtig når halvdelen af bestyrelsen er til stede.  
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7) Sager afgøres ved almindeligt stemmeflertal. I tilfælde af stemmelighed er formandens stemme afgørende.  
8) Der føres referat af alle møder.  
9) Foreningen tegnes af formanden og kassereren i fællesskab.  
10) Bestyrelsen kan nedsætte underudvalg efter behov.  
 
§ 6 Regnskab  
Regnskabsperioden er kalenderåret.  
Foreningens regnskab revideres af en revisor, valgt af generalforsamlingen.  
 
§ 7 Generalforsamling - forretningsorden 

• Generalforsamlingen er foreningens øverste myndighed.  
• Der holdes ordinær generalforsamling en gang om året inden udgangen af april. 
• Generalforsamlingen indkaldes af formanden med angivelse af tid og sted og dagsorden, med mindst 14 dages 

varsel ved skriftlig indkaldelse, via mail, hjemmesiden og Facebook. 
• Generalforsamlingen ledes af en dirigent, der vælges blandt forsamlingen. 

Dirigenten må ikke være bestyrelsesmedlem, bestyrelsessuppleant eller revisor i 
foreningen. 

• Dirigenten har uindskrænket ret til at lede mødet og kan bl.a. 
a) Påtale anvendte udtryk og fremsatte udtalelser. 
b) Kalde mødet til orden. 
c) Fratage en taler ordet. 
• Hvis der stilles mistillidsvotum til dirigenten, overtages mødeledelsen af formanden, der stiller forslaget til 

afstemning. Formanden leder valget af ny dirigent. 
• Hvert tilstedeværende ordinært medlem har én stemme. 
• Støttemedlemmer har ikke stemmeret. 
• Børn under 15 år kan stemme via en værge. En værge kan ikke opstille til bestyrelsesposter og evt. udvalg.  
• Medlemmerne kan lade sig repræsentere på generalforsamlingen ved fuldmagt til bestyrelsen eller fuldmagt til 

et andet medlem. Fuldmagt til andre medlemmer er begrænset således: 
Ingen fuldmægtig repræsenterer mere end 2 medlemmer udover sig selv. 
Fuldmægtige skal i deres fuldmagter have præciseret, hvilke afstemninger de evt. må deltage i, ellers mister 
fuldmagten sin værdi. Der udleveres stemmesedler svarende til fuldmagtens ordlyd. 

• Forslag, der af medlemmerne ønskes behandlet på generalforsamlingen, indsendes via mail til formanden 
senest 1. april. 

• Beslutning træffes ved simpelt stemmeflertal. Afstemning sker ved håndsoprækning medmindre minimum ét 
medlem ønsker skriftlig afstemning. 

• Er et medlem i restance, fortabes medlemmets stemmeret og valgbarhed til bestyrelsen og udvalg.  
• Der føres referat af generalforsamlingens beslutninger, referatet underskrives af formand og dirigent.  

  
På den ordinære generalforsamling skal dagsorden blandt andet indeholde følgende punkter:  

 
1) Valg af dirigent 

 
2) Bestyrelsens beretning og oplæg om aktiviteter for det kommende år 

 
3) Fremlæggelse af det reviderede årsregnskab til godkendelse  

 
4) Behandling af indkomne forslag 

 
5) Fremlæggelse af budget til godkendelse, herunder fastsættelse af kontingent  

 
6) Valg af bestyrelsesmedlemmer i.h.t. §5, punkt 4 

 
7) Valg af to suppleanter for et år.  
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8) Valg af revisor og suppleant for et år. 

 
9) Eventuelt  
 
§ 8 Digital generalforsamling 
Stk. 1.  
Bestyrelsen kan beslutte, at generalforsamlingen holdes digitalt.  
Stk. 2. 
Beslutningen efter stk. 1 kan alene træffes, hvis en fysisk generalforsamling ikke kan afholdes som følge af force 
majeure, herunder ved myndighedspåbud. 
Stk. 3.  
Bestyrelsen fastsætter de nærmere krav til de digitale systemer og medier, der skal anvendes i forbindelse med den 
digitale generalforsamling efter stk. 1. Bestyrelsen skal ved en digital generalforsamling sikre, at generalforsamlingen 
afvikles på betryggende vis, herunder at vedtægternes øvrige bestemmelser om generalforsamlingens afvikling 
iagttages. Det anvendte system skal være indrettet på en sådan måde, at der sikres betryggende deltagelse og afvikling 
under hensyntagen til medlemmernes ret til at ytre sig og stemme på generalforsamlingen. 
Stk. 4.  
Bestyrelsen skal gøre foreningens medlemmer bekendt med, at der afholdes en digital generalforsamling i forbindelse 
med indkaldelse til generalforsamlingen. 
Stk. 5. 
Bestyrelsen skal oplyse foreningens medlemmer om, hvordan digitale systemer skal anvendes i forbindelse med 
generalforsamlingen. Foreningens medlemmer skal ligeledes oplyses om, hvordan de tilmelder sig den digitale 
generalforsamling, og hvordan de kan finde oplysninger om fremgangsmåden ved generalforsamlingen. 
Stk. 6. 
Det digitale system skal på pålidelig måde kunne fastslå, hvem der deltager i generalforsamlingen, så der undgås 
uvedkommendes deltagelse. Systemet skal ligeledes sikre muligheden for hemmelig afstemning. 
 
§9 - Ad-hoc udvalg 
Stk. 1. 
Bestyrelsen kan nedsætte ad-hoc udvalg til løsning af specielle opgaver og til løsning af enkeltstående problemer. 
Et ad-hoc udvalg kan bestå af medlemmer uden for bestyrelsen. Bestyrelsen skal være repræsenteret i udvalgene med 
mindst et medlem. 
Ingen udvalg har besluttende myndighed. 
Stk. 2. 
Ad-hoc udvalgenes kommissorier fastsættes af bestyrelsen. 
Stk. 3. 
Alle ad-hoc udvalg aflægger beretning om deres arbejde på den ordinære generalforsamling. 
 
§ 10 Vedtægtsændringer  
Ændring af vedtægt kan ske på enhver generalforsamling, når mindst 1/3 af de stemmeberettigede medlemmer er til 
stede, og mindst 2/3 af de afgivne stemmer er for forslaget.  
Opnås et sådant flertal ikke, kan bestyrelsen indkalde til en ekstraordinær generalforsamling om dette punkt. Hvis 2/3 
af de afgivne stemmer er for forslaget, er det vedtaget, uanset hvor mange stemmeberettigede medlemmer der er til 
stede. 
 
§ 11 Ekstraordinær generalforsamling  
Ekstraordinær generalforsamling skal indkaldes med mindst 14 dages varsel, når bestyrelsen finder det nødvendigt, 
eller når mindst 1/10 af medlemmerne indsender skriftlig begæring herom, med angivelse af de emner, der ønskes 
behandlet. 
 
§ 12 Opløsning  
1) Foreningen kan kun opløses eller sammensluttes med en anden forening, hvis dette vedtages med mindst 3/4 af de 
afgivne stemmer på en ekstraordinær generalforsamling, indkaldt med dette punkt på dagsordenen. Opnås et sådant 
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flertal ikke, kan bestyrelsen indkalde til en ny ekstraordinær generalforsamling om dette punkt. Hvis 2/3 af de afgivne 
stemmer er for forslaget, er det vedtaget, uanset hvor mange stemmeberettigede medlemmer der er til stede.  
2) Ved opløsning af foreningen, fordeles materialer og midler til andre fritidsaktiviteter blandt børn og unge i Greve 
Kommune. 

 
 
Godkendt fredag d. 15. marts 2025 
Louise Wind Andersen 
Kultur og fritid 
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